Zalacznik nr 1
do uchwaty WZ nr 9/2018
z dnia 26.06.2018r.
R E GULAMIN RADY NADZORCZE]J
SPOELDZIELNI MIESZKANIOWE]J ,,GRYF”

W GRYFOWIE $LASKIM
§1.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie:

1.

przepiséw ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. prawo spétdzielcze (j. Dz.U. 2017 r.,
poz. 1560 z pdzn. zm.),

. przepiséw ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o spétdzielniach mieszkaniowych (4.

Dz U.2013 1., poz. 1222 z pbzn. zm.),
Statutu Spoétdzielni,
niniejszego regulaminu

§2.

Rada Nadzorcza jest statutowym organem Spétdzielni sprawujacym kontrole
i nadzor nad jej dziatalnoscia.

§3.

. Rada Nadzorcza sklada sie¢ z 5 do 7 czlonkéw wybieranych przez Walne

Zgromadzenie w glosowaniu tajnym sposrdéd nieograniczonej liczby kandydatéw.
Kadencja Rady Nadzorczej wynosi 3 lata i trwa od Walnego Zgromadzenia, na
ktérym Rada zostata wybrana do - odbywanego po 3 latach - Walnego
Zgromadzenia, ktére dokona wyboru nowej Rady na nastepna kadencje.

Nie mozna by¢ czlonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz przez 2 kolejne kadencje
Rady.

. W skiad Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej nie moga wchodzié osoby,

bedace pracownikami Spétdzielni. Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do
Rady Nadzorczej jest niewazna. Z chwilg nawigzania stosunku pracy przez
cztonka Rady Nadzorczej ustaje jego czlonkostwo w Radzie Nadzorczej
Spotdzielni.

- W skiad Rady Nadzorczej nie moga réwniez wchodzi¢ osoby bedace

petnomocnikami Zarzadu Spdldzielni oraz osoby pozostajace z czlonkami
Zarzadu Spotdzielni badZz kierownikami biezacej dziatalnosci gospodarczej
Spoldzielni w zwiazku z matzenskim albo w stosunku pokrewieristwa w linii
prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia.

Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.
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§4.

Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadencji, na ktérg zostat

wybrany.

Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w wypadku :

1) odwotania przez Walne Zgromadzenie wiekszoscia 2/3 gtosow,

2) zrzeczenia sie¢ mandatu, ktére staje sie skuteczne po dojsciu do wiadomosci
Walnego Zgromadzenia,

3) ustania cztonkostwa w Spoétdzielni,

4) cofnigcia przez czlonka - osobe prawna pelnomocnictwa dla swojego
przedstawiciela w Radzie Nadzorczej.

§ 5.

. Na miejsce czlonka Rady Nadzorczej, ktdry utracil mandat przed uplywem

kadencji, na okres do konca kadencji, wchodzi kolejny kandydat, ktéry
w wyborach dokonywanych przez Walne Zgromadzenie otrzymat kolejna
najwieksza liczbe glosow.

W Wypadku podjecia przez Rade Nadzorcza uchwaty o zawieszeniu w pelnieniu
czynnodci przez czlonka Rady, Walne Zgromadzenie w celu rozstrzygniecia
o uchyleniu zawieszenia badZ odwolaniu zawieszonego czionka Rady Nadzorczej
powinno odby¢ sie w terminie 6 miesiecy od dnia podjecia uchwaty przez Rade
Nadzorcza. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spoldzielni.

§6.

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1) uchwalanie planéw gospodarczych i programdéw dziatalnosci spotecznej,

2) nadzdr i kontrola dziatalnosci Spédtdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spdldzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez
Spdldzielnie praw jej cztonkdw,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania przez Zarzad wnioskdw
organow Spotdzielni i jej cztonkdw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci,

4) podejmowanie uchwat w sprawie zabezpieczenia kredytu w formie hipoteki na
nieruchomosci, dla potrzeb ktdrej przeznaczone bedg Srodki finansowe
pochodzace z tego kredytu, po uzyskaniu pisemnej zgody wigkszosci cztonkdw
Spotdzielni, ktérych prawa do lokali zwigzane sg z ta nieruchomoscia,

5) podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych
oraz wystgpowania z nich,

6) wybor i odwotywanie czlonkéw Zarzadu,

7) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spoétdzielni,
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8) rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu,
9) skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczegdlnosci
wyniki kontroli i oceng sprawozdan finansowych,

10) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych
miedzy Spoldzielnia a czlonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez
Spoldzielnie w interesie czlonka Zarzadu oraz reprezentowanie Spoldzielni
przy tych czynnosciach, do reprezentowania Spoldzielni wystarczy dwodch
cztonkéw Rady przez nig upowaznionych,

11) wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego
Spotdzielni,

12) ustanowienie pelnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spdtdzielni
w sadzie w przypadku, gdy Zarzad wytoczy powddztwo o uchylenie uchwaty
Walnego Zgromadzenia,

13) uchwalanie regulaminow:

a) zasad gospodarki finansowej Spotdzielni,

b) Zarzadu,

c) rozliczania kosztow inwestycji i ustalania wartosci poczatkowej lokali,

d) rozliczania kosztéw gospodarki zasobami mieszkaniowymi i ustalania oplat
za uzywanie lokali, ' V

e) rozliczania kosztow dostawy ciepla do lokali oraz pobierania oplat za
centralne ogrzewanie i podgrzanie wody,

f) rozliczania kosztoéw dostawy wody i odprowadzenia sciekdéw oraz pobierania
opftat,

'g) postepowania w sprawach zabudowy powierzchni ogdlnego uzytku na cele
mieszkaniowe,

h) porzadku domowego.

2. W celu wykonania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu,

cztonkéw i pracownikéw Spdtdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien,
przeglada¢ ksiegi i dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednio stan majatku
Spotdzielni.

. Prawo do wgladu we Wszystkie dokumenty, ksiegi rachunkowe i sprawozdania

przystuguje Radzie Nadzorczej jako organowi kolegialnemu. Indywidualni
czlonkowie lub grupa czlonkow Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacy Rady
Nadzorczej moga korzysta¢ z tego prawa, jesli zostali do tego upowaznieni
uchwalg Rady Nadzorczej. Wyniki z przeprowadzonych czynnosci i analiz winny
by¢ przedstawione do oceny Cztonkom Rady Nadzorczej.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej obowiazani sg do przestrzegania tajemnicy

stuzbowej w zakresie uzyskanych informacji dotyczacych wewnetrznych
dokumentow Spdétdzielni, w szczegdlnosci umow i dokumentédw handlowych
oraz przepiséw ustawy z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych
w zakresie uzyskanych, w zwiazku z pelniong funkcjg, danych osobowych
cztonkow, wiascicieli i pracownikdw Spotdzielni.
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Dokumentacja posiedzel Rady przechowywana jest w biurze Spétdzielni.
Rada Nadzorcza sklada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Walnemu
Zgromadzeniu.

§7.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona przewodniczacego, zastgpce
przewodniczacego i sekretarza.

Zadaniem Przewodniczacego Rady Nadzorczej jest organizowanie pracy Rady
Nadzorczej. :

. Do zakresu dziatania Przewodniczacego Rady nalezy:

1.) opracowywanie harmonograméw pracy Rady Nadzorczej

2.) koordynowanie prac Komisji Rady

3.) przygotowywanie posiedzen Rady Nadzorczej poprzez:

- ustalanie porzadku obrad

- wyznaczanie referentéw spraw, ktére maja by¢ przedmiotem obrad Rady

- ustalanie terminow posiedzen Rady

Rada Nadzorcza moze powotaé ze swego skladu komisje state lub czasowe oraz
dokonuje wyboru cztonkéw komisji.

Komisje Rady Nadzorczej, maja tylko charakter pomocniczy dla Rady i nie moga
podejmowaé zadnych decyzji ani formutowaé wiazacych zlecen pod adresem
cztonkéw, organdw spotdzielni czy jej stuzb etatowych. Z obrad komisji
sporzadza sie protokdl, ktdry podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu
cztonkowie komisji. Sprawozdania 1 wnioski z pracy komisji ich przewodniczacy
przedktadaja do rozpatrzenia Radzie Nadzorczej.

§8.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje jej przewodniczacy, a w razie jego

niecbecnodci jego zastepca w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
w kwartale.

Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na wniosek trzech czionkéw
Rady lub na wniosek Zarzadu w terminie dwéch tygodni od dnia zgloszenia
wniosku. Wniosek o zwolanie posiedzenia powinien by¢ zloZony na pismie
z podaniem celu jego zwolania.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Prezydium
Walnego Zgromadzenia w celu ukonstytuowania si¢ Rady Nadzorczej w terminie
30 dni od dnia wyboréw.

Wyboru przewodniczacego Rady Nadzorczej, zastgpcy przewodniczacego
i sekretarza dokonuje sie w glosowaniu jawnym. W przypadku, gdy dwdch
kandydatéw otrzymato taka sama najwigksza liczbg glosow, powtarza sig
glosowanie miedzy tymi kandydatami. Za wybranego uwaza sig tego kandydata,
ktory otrzymat najwieksza liczbe gtosow.
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11.

12.

14.
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16.

Posiedzeniami kieruje przewodniczacy Rady lub jego zastepca, ktdry otwiera
posiedzenie, uzgadnia porzadek obrad i stwierdza wymagana obecnos¢ cztonkow,
co uprawnia Rade do podejmowania waznych uchwat (quorum,).
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, z zastrzezeniem ust. 7.
Cztonkowie Rady moga, po przeglosowaniu na posiedzeniu, zmieni¢ porzadek
obrad, a w uzasadnionych przypadkach skresli¢ z porzadku obrad proponowane
lub przyjete punkty.
Kazdy cztonek Rady lub Zarzad Spéidzielni moga zglosi¢ pisemnie lub ustnie
przewodniczacemu Rady wniosek o wniesienie konkretnej sprawy do porzadku
obrad najblizszego posiedzenia. O wlaczeniu sprawy do porzadku obrad decyduje
Rada przy jego zatwierdzaniu.
O czasie, miejscu i porzadku obrad Rady Nadzorczej jej cz%onkow1e i Zarzad sa
zawiadamiani pisemnie co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia. Do
zawiadomienia powinny byé dotaczone projekty uchwal, wnioskéw i inne
materiaty w sprawach, ktére maja by¢ przedmiotem obrad Rady.
W posiedzeniach i pracach Rady obowiazani sg bra¢ udzial wszyscy cztonkowie
Rady. Czlonkowie nie uczestniczacy w posiedzeniu Rady powinni
usprawiedliwié nieobecnogé. | |
Dokumenty sporzadzane przez Rade Nadzorcza oraz korespondencje wysytana
w imieniu Rady Nadzorczej podpisuje dwoch czlonkéw Rady Nadzorczej,
w tym przewodniczacy lub zastepca przewodniczacego Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty jedynie w obecnosci co najmniej
potowy skiadu Rady okreslonego Statutem Spotdzielni.
Uchwaly sa podejmowane zwykta wiekszoécig gtoséw, za wyjatkiem uchwaty
w sprawie odwolania cztonka Zarzadu, ktéra podejmowana jest wigkszoscia 2/3
glosow.
Przy obliczaniu wymaganej wiekszosci gtoséw dla podjecia uchwaty uwzglednia
sie- glosy oddane za uchwala, przeciw uchwale oraz wstrzymujace od
gtosowania. W przypadku réwnej liczby gloséw za i przeciw uchwale decyduje
glos przewodniczacego posiedzenia.
Glosowania na posiedzeniach Rady Nadzorczej sa jawne z wyjatkiem wyboru
i odwotania czlonkéw Zarzadu.
Przy podejmowaniu uchwaty, w przypadku niejednomyslnego jej podjecia,
nalezy do protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej — oprocz ilosci: gtosow
oddanych za uchwala badz przeciw uchwale, cztonkéw wstrzymujacych sig od
glosu — wpisa¢ odrebnie imiona i nazwiska czlonkow :
1) glosujacych za uchwatg,
2) glosujacych przeciw uchwale,
3) wstrzymujacych sie od glosu.
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17. Czlonek gltosujacy przeciw uchwale, w razie jej podjecia, moze ztozy¢ swoje
zdanie odrebne na piémie wraz z uzasadnieniem najpézniej na najblizszym
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

18. Rada Nadzorcza prowadzi rejestr podejmowanych uchwal, a takze okresowo
przeprowadza kontrolg ich wykonania.

19. W posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz komisji moga uczestniczy¢ z gtosem
doradczym cztonkowie Zarzadu oraz inne zaproszone osoby.

§9.

1. Z obrad posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadzany jest protokét w formie
pisemnej, ktéry podpisuja przewodniczacy lub jego zastepea i sekretarz Rady.
2. Protokét z posiedzenia Rady winien zawierac:
a) numer kolejny i date posiedzenia,
b) imiona i nazwiska oséb uczestniczacych w posiedzeniu,
¢) porzadek obrad,
d) opis spraw objetych porzadkiem obrad, wypowiedzi w dyskusji,
e) tre$¢ uchwat oraz sposéb i wyniki gtosowania,
f) ewentualne sprzeciwy czlonkéw zgtoszone do protokotu przeciw podjgtym
uchwatom. : _ ‘
3. Protokét powinien byé sporzadzony nie pézniej niz w ciagu 7 dni od dnia
posiedzenia.
4. Protokét podlega przyjeciu na kolejnym posiedzeniu Rady. Uwagi lub poprawki
do protokotu rozpatrywane sa przed jego zatwierdzeniem.
5. Protokoly i dokumentacje z posiedzenn Rady Nadzorczej przechowuje Zarzad

w biurze Spoétdzielni.
§ 10.

1. Rada Nadzorcza wybiera czlonkéw Zarzadu na czas nieokreslony w glosowaniu
tajnym z nieograniczonej liczby kandydatow.

2. Kandydatury na funkcje Prezesa Zarzadu wylania si¢ w drodze konkursu
ogloszonego przez Rade Nadzorcza.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej zglaszaja kandydatéw na czlonkéw Zarzadu
Przewodniczacemu Rady, z wylaczeniem oséb, ktdre nie uzyskaly absolutorium
w przesziosci.

4. Kandydaci na czfonkéw Zarzadu przed glosowaniem dokonuja swojej prezentacji,
cztonkowie Rady moga kandydatom zadawac pytania.

5. Rada Nadzorcza ze swojego grona wybiera trzyosobowa komisje skrutacyjna do
przeprowadzenia wyborow.

6. Komisja skrutacyjna sporzadza liste kandydatéw, ktdrzy wyrazili zgode na
kandydowanie i umieszcza ich imiona i nazwiska w porzadku alfabetycznym.

7. Glosowanie odbywa sie poprzez skreslenie nazwiska kandydatéw, na ktorych
cztonek Rady nie glosuje i zlozenie kart wyborczych do urny w obecnoéci komisji.

8. Glos uznaje si¢ za niewazny w przypadku gdy:
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a) zawiera wieksza liczbe nazwisk niz ustalona przez komisje,

b) karta zostala przekreslona,

¢) zawiera wieksza il0$¢ nazwisk nieskreslonych niz liczba miejsc w Zarzadzie.

9. Liczbe gloséw oddanych na poszczegdlnych kandydatéw oblicza komisja
skrutacyjna, ktéra sporzadza protokét i podaje wyniki.

10. Cztonkami Zarzadu =zostaja kandydaci, ktérzy uzyskali najwieksza liczbe
gloséw, w przypadku uzyskania przez kandydatéw rownej liczby glosow,
wybory przeprowadza sie ponownie spoéréd tych kandydatow.

11. Wyboru Prezesa Zarzadu dokonuje si¢ w odrgbnym glosowaniu.

12. Z cztonkami Zarzadu Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek pracy na podstawie
umowy o prace zawartej na czas nieokreslony.

§11.

. Odwotanie cztonka Zarzadu jest mozliwe w kazdym czasie w glosowaniu tajnym.

. Uchwata w sprawie odwolania cztonka Zarzadu podejmowana jest wigkszoscia
2/3 gloséw.

. Odwotanie cztonka Zarzadu wymaga pisemnego uzasadnienia.

. Jednoczeénie z odwotaniem czlonka Zarzadu, w glosowaniu tajnym, Rada
Nadzorcza podejmuje decyzje odnognie zachowania lub rozwigzania stosunku
pracy z odwolanym czlonkiem Zarzadu.

. W razie koniecznoéci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze
swoich cztonkéw do czasowego pelnienia funkcji czionka (czlonkéw) Zarzadu.
W tym przypadku czlonkostwo w Radzie ulega zawieszeniu na okres petnienia
funkgji cztonka Zarzadu. Po zakoriczeniu okresu oddelegowania czionkostwo
w Radzie zostaje automatycznie przywrocone.

§12.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej nie moga bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach
wytacznie ich dotyczacych.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej nie moga zajmowad si¢ interesami
konkurencyjnymi wobec Spdidzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako
wsp6lnicy lub czlonkowie wladz w podmiotach gospodarczych prowadzacych
dziatalno$é konkurencyjna wobec Spotdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji
stanowi podstawe do odwotania cztonka Rady oraz powoduje inne skutki prawne
przewidziane w odrebnych przepisach.

. Pod pojeciem dziatalnodci konkurencyjnej nalezy rozumie¢ przede wszystkim
przypadki w ktérych:

a) inny podmiot prowadzi dzialalnos¢ konkurencyjna w stosunku do
dziatalnoéci Spdidzielni np. : zabieganie o te same tereny inwestycyjne,
wynajmowanie na tym samym terenie lokali uzytkowych, negocjowanie
warunkéw umoéw z tymi samymi podmiotami $wiadczacymi ustugi;

b) podmiot zawarl ze Spétdzielnia umowe o $wiadczenie ustug lub dostaw.
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4. W przypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji
okre§lonego w ust. 2 Rada moze podja¢ uchwate o zawieszeniu cztonka
w pelieniu czynnosci. _

5. Najblizsze Walne Zgromadzenie rozstrzyga O uchyleniu, zawieszeniu badz

odwotaniu zawieszonego cztonka Rady Nadzorczej.
‘ § 13.

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci:
1) Przewodniczacy Rady Nadzorczej — 25%;
2) Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej i Przewodniczacy Komisji — 22%
3)Cztonkowie Rady Nadzorczej - 20%
minimalnego wynagrodzenia za pracg, O ktérym mowa w ustawie z dnia 10
pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 wyptacane jest w formie miesigcznego
ryczaltu bez wzgledu na ilog¢ posiedzen, przy czym warunkiem wyplacenia tego
wynagrodzenia jest udziat cztonka organu w kazdym posiedzeniu w danym
miesigcu.

3, Jezeli w danym miesigcu posiedzenie organu nie odbywa sie, to wynagrodzenie,

o ktérym mowa w ust. 1, cztonkom organu nie przystuguje.
§ 14.

Rada Nadzorcza nie moze podejmowac decyzji zastrzezonych w Statucie do
kompetencji innych organdw Spétdzielni.

§ 15.
Cztonek Rady Nadzorczej winny czynu lub zaniedbania, przez ktore Spoldzielnia
poniosta szkodg, odpowiada na zasadach zawartych w Kodeksie Cywilnym.

§16.

1. Niniejszy regulamin zostat uchwalony Uchwata nr 9/2018 Walnego Zgromadzenia
Crtonkéw Spétdzielni Mieszkaniowe] ,Gryf 7 w Gryfowie Slaskim odbytego
w dniu 26 czerwca 2018,

2. Traci moc Regulamin Rady Nadzorczej Spétdzielni Miészkaniowej LGryf”
w Gryfowie Slgskim uchwalony Uchwata nr 10/2008 Walne Zgromadzenie
Cztonkéw Spdtdzielni z dnia 28 czerwea 2008r. wraz z péZniejszymi zmianami.

) ’*; e "N,‘-h‘ ~ ,/yw‘i
72f(/“f»»z/u" ............................... Garzedsada
Sekretarz Walnego Przewodniczqcy Walnego
Zgromadzenia Zgromadzenia
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